PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

Nova Crixas
DECRETO N° 15/2025, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA CRIXAS, Estado de Goias, no uso de
suas atribui¢oes legais conferidas pela Constituigdo Federal de 1988, Lei Orgénica Municipal
¢ demais legislagoes aplicaveis, e:

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar as circunstincias das cedéncias dos
servidores do quadro de pessoal do Poder Executivo, em face ao atendimento do interesse
publico e as implicagdes que as auséncias continuadas repercutem na eficiéncia e na qualidade
da prestagdo dos servigos publicos municipais;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicagao, para que todos
os servidores do Poder Executivo Municipal que se encontram cedidos, tanto internamente
quanto externamente, ou em exercicio em oOrgdos ou entidades distintas daquelas
correspondentes ao seu cargo de origem, bem como os que desempenham fungdes diferentes
das inerentes ao referido cargo, retornem as suas respectivas lotagdes de origem.

Art. 2° O servidor devera preencher o formulério de apresentagio, disponibilizado no
enderego eletronico da Prefeitura Municipal de Nova Crixas
(https://www.novacrixas.go.gov.br), conforme modelo anexo.

Paragrafo inico. O servidor devera entregar o formulario na unidade de recursos
humanos da prefeitura de Nova Crixas e juntar copia do documento oficial de identidade com
foto.

Art. 3° Apds o vencimento do prazo fixado no art. 1°, serdo considerados em falta
injustificada os servidores que ndo retomarem e ndo se apresentarem ao seu 6rgdo ou entidade
de lotacdo.

Paragrafo Gnico. O servidor ausente fica sujeito a suspensio da sua remuneragao, sem
prejuizo das demais penalidades estatutarias, regulamentares e legais referentes ao abandono
do cargo.

Art. 4° Os 6rgdos e as entidades que tiverem imperiosa necessidade da permanéncia de
servidor, que se encontrava a sua disposi¢do, deverdo renovar a requisi¢do, justificando o
pedido, para autorizagdo da Prefeito Municipal, cuja cedéncia sujeita-se ao superior interesse
publico.
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Art. 5° O servidor de 6rgédo ou entidade do Poder Executivo somente podera ser cedido

para outros Poderes, 6rgaos ou entidades federais, de outros Municipios e dos Estados,
observado o seguinte:

I - com 6nus para a origem, mediante ressarcimento dos valores de remuneragdo e
encargos para o Municipio;

IT - com 6nus para a origem, por meio de convénio de cooperagao;

III - por permuta desde que as despesas com a remuneragdo ¢ encargos do servidor
cedido seja inferior ou equivalente com as do servidor em permuta;

IV - sem Onus para a origem.

Paragrafo tnico. E dever do érgdo, da entidade ou da instituigio cessionaria efctuar o
recolhimento da contribuigdo previdenciaria mensal Instituto de Seguridade Social dos
Servidores Municipais de Nova Crixas (NOCRIPREV), relativamente ao servidor cedido sem
Onus para a origem.

Art. 6° O exercicio de servidor municipal em repartigdo diversa da sua lotagdo ou a
disposigdo do Poder Legislativo Municipal ou dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou de outros Municipios, dependera de expressa autorizagio do Prefeito Municipal.

Art. 7° Fica resguardado o direito dos servidores readaptados, desde que estejam com
processo administrativo de readaptagdo acompanhado de laudo médico homologado pela
pericia municipal vigente, de permanecerem nas suas atuais lotagoes.

Art. 8° Cabe a pasta de Recursos Humanos e Gestdo de pessoas expedir instrugdes
complementares necessarias a aplica¢io deste Decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Nova Crixas, 03 de janciro de 2025.

RODRIGO BARBOSA TAVARES
Prefeito de Nova Crixas
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DE SERVIDOR REFERENTE AO DECRETO N. 15 de
03/01/2025.

Dados Do Servidor

Nome Completo

Matricula

Cpf

Cargo Efetivo

Lotacdo De Origem

Lotacdo Atual

Data De Ingresso No Servico Publico

Dados Do Contrato

Endereco Residencial
Telefone Para Contato
E-Mail

Informar Situacédo Atual:

Tipo De Sessao: () Interna () Externa

Motivo Da Sessdo
Prazo Da Sessdo (Se Aplicavel)

Declaragao:

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente das disposi¢fes do Decreto n. 15, de 03 de Janeiro de
2024,

e que me apresento a Prefeitura Municipal de Nova Crixas para regularizar minha situac¢do funcional,
retornando a lotacdo de origem ou conforme orientagdo administrativa

DATA:_ [ [/

ASSINATURA DO SERVIDOR
INSTRUCOES:

- O formulério preenchido e os documentos anexados devem ser entregues na Unidade de Recursos
Humanos da Prefeitura de Nova Crixas.



